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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 10.06.2025 12:56:22

1§
Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Juristiliitto - Juristférbundet ry.
Sen kotipaikka on Helsinki.

2§

Tarkoitus ja toimintamuodot

Liiton tarkoituksena on Suomen juristi- ja lakimieskunnan ammatillisena keskusjarjestona
valvoa jasentensa yhteiskunnallisia ja taloudellisia etuja seka edistda muita ammattikunnan
yhteisia pyrkimyksia ja oikeusvaltioperiaatetta.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto edistaa juristien ja lakimiesten (jaljiempana"juristien")
jarjestaytymista, toimii heidan tydmarkkinajarjestonaan, tukee jasentensa toimintaa, voi
harjoittaa koulutus-, julkaisu- ja kustannustoimintaa seka vaikuttaa oikeuspolitiikkaan ja
koulutukseen. Liitto edustaa Suomen juristi- ja lakimieskuntaa suhteissa muihin ammatillisiin
yhteenliittymiin ja ulkomaisiin juristijarjestoihin seka muutenkin valvoo ammattikunnan etuja
ja edistaa juristien yhteisia pyrkimyksia.

Liitto voi harjoittaa kiinteistonhallintaa ja siihen liittyvaa vuokraustoimintaa.

3§

Jasenet
Liiton jasenet ovat jasenyhdistyksia tai henkilojasenia.

Jasenyhdistyksena voi olla oikeuskelpoinen oikeustieteellisen tutkinnon suorittaneiden
henkildiden yhdistys ja yhdistys, johon juristien ohella kuuluu muitakin juristien ammatillisissa
tehtavissa toimivia korkeakoulututkinnon suorittaneita tai juristi- ja lakimiesvirassa olevia
henkilGita seka rekisteroity suomalaisen yliopiston oikeustieteen opiskelijoiden yhdistys.

Henkildjasenena voi olla oikeustieteen maisterin tai oikeustieteen kandidaatin
(lakimiestutkinto) tutkinnon Suomessa suorittanut henkilé seka henkild, joka on suorittanut
oikeustieteellisen tutkinnon muualla kuin Suomessa ja saanut ammattipatevyyden
tunnustamisesta annetun lain tai ulkomailla suoritettujen korkeakouluopintojen tuottamasta
virkakelpoisuudesta annetun lain mukaisen Opetushallituksen paatoksen kelpoisuudesta
oikeustieteen kandidaatin tai oikeustieteen maisterin tutkintoa edellyttavaan tehtavaan ja
suorittanut mahdolliset paatoksessa edellytetyt lisavaatimukset.

Hallitus voi hyvaksya henkildjaseneksi myos muun oikeustieteellisen korkeakoulututkinnon
ulkomailla suorittaneen henkildn, jos tutkinto tasoltaan ja laajuudeltaan vastaa Suomessa
suoritettua oikeustieteen maisterin tai oikeustieteen kandidaatin (lakimiestutkinto) tutkintoa.

Hallitus voi erityisesta syysta hyvaksya henkildjaseneksi myos oikeus- tai varanotaarin
tutkinnon suorittaneen henkilon.
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4§

Jasenmaksut ja jasenedut

Liitolla on oikeus peria jasenmaksuja muilta jaseniltaan kuin kunniajasenilta ja oikeustieteen
ylioppilaiden yhdistyksilta.

Lisaksi voidaan peria ylimaarainen jasenmaksu sen suuruisena kuin valtuuskunta paattaa.
Valtuuskunta voi vapauttaa ylimaaraisen jasenmaksun suoritusvelvollisuudesta
jasenyhdistykset ja maaraamissaan juristi- ja lakimiesammateissa toimivat henkiljasenet.

Jasenyhdistyksille ja henkildjasenille voidaan maarata eri suuruinen jasenmaksu ja
ylimaarainen jasenmaksu.

Henkildjasenten jasenmaksu voidaan porrastaa tutkinnon suorittamisajankohdan mukaan.

Valtuuskunta maaraa jasenmaksujen suuruuden seka vahvistaa perusteet, joilla hallitus voi
kokonaan tai osittain vapauttaa jasenmaksuvelvollisuudesta henkilojasenen, joka elakkeelle
siirtymisen, opintojen, sairauden, varusmies- tai siviilipalveluksen, vanhempainvapaan,
hoitovapaan, tyottomyyden tai muun vastaavan syyn takia ei ole ansiotydssa tai on
suorittamassa tuomioistuinharjoittelua. Jasenmaksuvelvollisuutta voidaan alentaa muun
akavalaisen jarjeston kanssa tehtavan sopimuksen perusteella tai molempien puolisoiden
kuuluessa liittoon.

Liiton hallitus vahvistaa liiton jasenyhdistyksina olevien oikeustieteen opiskelijoiden
yhdistyksien jasenille annettavat jasenedut. Muiden jasenyhdistysten jasenilla ei ole liiton
jasenille kuuluvia oikeuksia tai velvollisuuksia, jolleivat he ole liiton henkilojasenia.

58§

Toimivaltajako

Liiton paatosvaltaa kayttaa valtuuskunta. Toimeenpanevana elimena on hallitus.

6§

Toiminta- ja tilikausi
Liiton toiminta- ja tilikautena on kalenterivuosi.

VALTUUSKUNTA

7§

Kokoonpano

Liiton valtuuskunnassa on 44 jasenta. Valtuuskunnan vaali jarjestetaan joka kolmas vuosi
(vaalivuosi) loka-marraskuussa siten kuin naissa saannoissa ja valtuuskunnan
vahvistamassa vaalijarjestyksessa maarataan.

Toimikausi

Valtuuskunnan toimikausi kestaa valtuuskunnan vaalin tuloksen vahvistamisesta seuraavan
vaalin tuloksen vahvistamiseen.

8§

Valtuuskunnan vaali

Vaalitapa
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Valtuuskunnan jasenet valitaan postitse, sahkdisesti verkossa taikka naiden yhdistelmana
toimitettavalla liittoaanestyksella. Henkildjasenten vaalissa noudatetaan yhdistyslain 29 §:n 3
momentin 2 kohdassa tarkoitettua henkilokohtaisen suhteellisen listavaalin mukaista
vaalitapaa.

Kiintiot

Valtuuskunnan jasenista 40 valitaan henkildjasenten keskuudesta (kiintio | tutkinnon
suorittaneet).

Valtuuskunnan jasenista 4 on yhdistysjasenta, jotka valitaan liiton jasenena olevien
oikeustieteen opiskelijoiden yhdistysten keskuudesta (kiintio Il). Oikeustieteen opiskelijoiden
yhdistykset sopivat paikkajaon keskenaan.

Ehdokasasettelu

Kummassakin kiintiossa ehdokkaita voivat asettaa kiintioon kuuluvat jasenyhdistykset.
Lisaksi kiintiossa | ehdokkaita voivat asettaa kiintiodn kuuluvien henkildjasenten perustamat
valitsijayhdistykset.

Jasenyhdistykset ja valitsijayhdistykset voivat yhtya vaalijarjestyksessa mainitulla tavalla
vaaliliitoiksi ja vaalirenkaiksi. Vaalilitossa voi olla ehdokkaita kiintiossa | enintaan 80.

Aanioikeutetut ja vaalikelpoiset

Kiintiossa | aanioikeutettuja ja vaalikelpoisia ovat ne liiton henkildjasenet, joiden kohdalta
liitolle on vaalivuoden kesakuun loppuun mennessa maksettu edellisen vuoden jasenmaksu
tai kahdestoistaosa vaalivuoden jasenmaksusta kultakin jaseneksi liittymispaivan ja
heinakuun valiselta taydelta kuukaudelta. Jasenmaksu katsotaan maksetuksi myos silta osin,
jolta henkildjasen on naiden saantojen mukaisesti vapautettu jasenmaksuvelvollisuudesta.

Varajasenet

Valtuuskunnan varajasenet maaraytyvat valitsematta jaaneista ehdokkaista valtuuskunnan
hyvaksymassa vaalijarjestyksessa maaratyssa jarjestyksessa.

Taydentaminen

Valtuuskunnan varsinaisen jasenen tultua valituksi hallitukseen varsinaiseksi jaseneksi tai
valtuuskunnan varsinaisen jasenen paikan muutoin vapauduttua jaseneksi tulee vaalikauden
jaljella olevaksi ajaksi ensimmainen varajasen siina jarjestyksessa kuin varajasenista on
edella maaratty. Hallitukseen valitun valtuuskunnan jasenen tai varajasenen hallituskauden
paattyessa valtuuskuntakauden ollessa viela kesken, han palaa valtuuskunnan jaseneksi tai
varajaseneksi.

9§

Valtuuskunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

Valtuuskunnan puheenjohtajana toimii liiton puheenjohtaja tai hanen estyneena tai
esteellisena ollessaan liiton varapuheenjohtaja taikka heidan molempien ollessa estyneena
tai esteellisena kokouksen keskuudestaan valitsema valtuuskunnan jasen.

Liiton puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on valtuuskunnan toimikauden
pituinen. Toimikausi alkaa valintakokouksen paattymisesta ja loppuu uuden vaaleilla valitun
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valtuuskunnan ensimmaisen kokouksen paattamiseen.

Liiton puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla on danioikeus valtuuskunnan kokouksessa,
mikali hanet on valittu valtuuskunnan jaseneksi.

10§
Valtuuskunnan kokoukset

Valtuuskunnan kokouksiin voi hallituksen paatoksella osallistua my0s tietoliikenneyhteyden
tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana. Tarkempia maarayksia tasta
annetaan valtuuskunnan ohjesaanndssa ja sen mahdollisissa liitteissa. Valtuuskunnan
kokous voidaan erityisesta syysta hallituksen paatoksella jarjestaa myos kokonaan
etakokouksena ilman kokouspaikkaa.

Kokouksen aika

Valtuuskunta kokoontuu varsinaisiin kokouksiin huhti-toukokuussa (kevatkokous) ja marras-
joulukuussa (syyskokous) seka tarpeen mukaan ylimaaraisiin kokouksiin.

Ylimaarainen kokous

Ylimaarainen kokous on kutsuttava koolle, kun valtuuskunta niin paattaa tai liiton hallitus
katsoo sen tarpeelliseksi taikka jos vahintaan 5 valtuuskunnan jasenta sita kirjallisesti
hallitukselta pyytaa maarattya asiaa varten.

Kokouskutsun lahettaminen

Kokouskutsu on lahetettava valtuuskunnan jasenille kirjallisesti varsinaiseen kokoukseen
viimeistaan 14 paivaa ja ylimaaraiseen kokoukseen viimeistaan kaksi paivaa ennen
kokousta. Kokouskutsuun on sisallytettava kokouksen esityslista siihen liittyvine
asiakirjoineen. Tyomarkkinaneuvotteluja ja tyotaistelutoimenpiteitd koskevat asiakirjat
voidaan kuitenkin jakaa vasta kokouksessa, jollei niita ole voitu aikaisemmin saada valmiiksi.

Paatosvaltaisuus

Valtuuskunnan kokous on paatésvaltainen, kun vahintaan 1/3 sen jasenista on paikalla.

11§

Valtuuskunnan tehtavat

Valtuuskunnan tehtavana on:

1) valita liiton puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja liiton henkildjasenten keskuudesta
2) paattaa liiton toimintalinjoista ja tavoitteista

3) kasitella valtuuskunnan jasenten aloitteet ja jasenyhdistysten aloitteet

4) valita hallituksen puheenjohtaja seka hallituksen jasenet ja varajasenet

5) ohjata hallituksen toimintaa

6) vahvistaa liiton taloussuunnitelma seka rahastojen saannot

7) maarata hallituksen seka hallituksen asettamien aputoimielimien jasenten palkkiot
8) ottaa ja erottaa jasenyhdistykset seka kutsua kunniajasenet

9) paattaa liittymisesta tydmarkkinoiden keskusjarjestéon ja neuvottelujarjestdihin seka niista
eroamisesta

10) hyvaksya liiton yleiset sopimustavoitteet ja vahvistaa hallitukselle liiton linjaukset
tydmarkkinaneuvotteluja varten

11) hyvaksya sellaiset tydomarkkinoita koskevat sopimukset, joissa Lakimiesliitto on
sopimusosapuolena
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12) paattaa tyotaisteluun ryhtymisesta
13) paattaa liiton saantéjen muuttamisesta
14) paattaa liiton purkamisesta.

Valtuuskunta voi asettaa avukseen pysyvia ja tilapaisia toimikuntia.
Kevatkokouksen tehtavat

Valtuuskunnan kevatkokouksessa:

1) esitetaan hallituksen vuosikertomus ja tilinpaatos edelliselta toiminta- ja tilikaudelta seka
tilintarkastuskertomus

2) paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta seka vastuuvapauden myontamisesta
tilivelvollisille

3) kasitellaan muut hallituksen esittamat asiat.

Syyskokouksen tehtavat

Valtuuskunnan syyskokouksessa:

1) paatetaan toiminta- ja taloussuunnitelmasta seuraavaksi vuodeksi seka maarataan
jasenmaksun suuruus

2) valitaan hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi

3) valitaan hallituksen erovuoroisten jasenten ja varajasenten tilalle uudet jasenet

4) valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja seka toiminnantarkastaja varahenkilineen
tarkastamaan seuraavan vuoden tileja ja hallintoa

5) kasitellaan muut hallituksen esittamat asiat.

12 §
Vaalit

Valtuuskunnassa toimitetaan vaalit valittaessa henkiloita, jos ehdokkaita on enemman kuin
valittavia.

Jos valittavia on yksi, on ehdokkaan saatava yli puolet annetuista aanista tullakseen valituksi.
Ellei kukaan ole saanut vaadittua enemmistoa, toimitetaan uusi vaali kahden eniten aania
saaneen valilla.

Jos valittavia on useampi, toimitaan vaali siten, etta jokainen aanioikeutettu voi danestaa
enintdan niin useaa ehdokasta kuin on valittavia. Tall6in jokainen ehdokas saa yhden aanen.
Valituiksi tulevat ne, jotka ovat saaneet eniten aania.

Jos danet menevat tasan, ratkaisee arpa.

HALLITUS

13 §
Kokoonpano

Liiton hallitukseen kuuluu hallituksen puheenjohtaja ja 8 muuta jasenta, joista yksi on
opiskelijajasen. Puheenjohtajalla seka jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Hallituksen opiskelijajasenen ja hanen varajasenensa tulee olla liiton jasenena olevan
oikeustieteen opiskelijoiden yhdistyksen opiskelijajasen.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan.
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Hallituksen kokouksiin saa osallistua lisaksi liiton puheenjohtaja seka hallituksen muut
erikseen paattamat henkilot puhe- ja lasnaolo-oikeudella.

Toimikausi

Hallituksen puheenjohtajan, muun jasenen ja varajasenen toimikausi kestaa kaksi vuotta.
Jasenista ja varajasenista puolet eroaa vuosittain. Hallituksen opiskelijajdsenen toimikausi on
yksi vuosi.

Henkild voidaan valita hallituksen jaseneksi yhtajaksoisesti enintaan viideksi
saantomaaraiseksi toimikaudeksi.

Paatosvaltaisuus

Hallitus on paatosvaltainen, kun saapuvilla on viisi hallitukseen kuuluvaa, joista yhden on
oltava puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

14 §
Tehtavat

Hallituksen tehtavana on:

1) valmistella valtuuskunnan kokoukset seka panna toimeen sen paatokset

2) ottaa ja vapauttaa toiminnanjohtajan ja varatoiminnanjohtajan

3) vahvistaa liiton toimiston henkilostdsaannén seka asettamiensa aputoimielimien
ohjesaannot

4) huolehtia liton tydmarkkinaneuvotteluoikeuden kayttamisesta

5) paattaa tyotaistelun lopettamisesta

6) muutoinkin edistaa liiton tavoitteiden toteuttamista.

Hallitus hyvaksyy liiton henkilojasenet. Hallitus voi erottaa henkildjasenen yhdistyslaissa
saadetylla tavalla. Hallitus voi katsoa henkildjasenen eronneeksi liitosta, jos tama ei ole
maksanut vuotuista jasenmaksuaan kyseisen vuoden loppuun mennessa. Jasenen
katsotaan tallin eronneeksi liiton jasenyydesta kyseisen vuoden viimeisesta paivasta lukien.

Hallitus voi paattaa liiton omaisuuden myymisesta, vaihtamisesta ja panttaamisesta.
Aputoimielimet

Hallituksen apuna on tarpeellinen maara pysyvia tai tilapaisia aputoimielimia, jotka hallitus
asettaa ja maaraa niiden tehtavat. Aputoimielimen paatettavaksi voidaan hallituksen
vahvistaman ohjesaannon puitteissa antaa talous- ja muita asioita, jotka eivat talousasioita
lukuun ottamatta ole periaatteellisia tai laajakantoisia.

Hallituksen ja aputoimielimien vaalit

Hallituksen ja aputoimielimien vaaleissa noudatetaan samaa vaalitapaa kuin
valtuuskunnassa.

MUITA MAARAYKSIA

15§
Toimihenkilot

Liitolla on palveluksessaan toiminnanjohtaja, varatoiminnanjohtaja seka tarpeellinen maara
muuta henkilokuntaa.
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16 §
Nimen kirjoittaminen

Liiton nimen kirjoittavat liiton puheenjohtaja, hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
kaksi yhdessa tai joku heista yhdessa toiminnanjohtajan, varatoiminnanjohtajan tai
hallituksen maaraaman toimihenkilon kanssa.

Hallitus voi oikeuttaa toiminnanjohtajan, varatoiminnanjohtajan tai erikseen oikeuttamansa
henkilon yksin kirjoittamaan liiton nimen.

17 §
Kunniajasenet

Valtuuskunta voi hallituksen esityksesta ja 2/3 aanten enemmistolla kutsua liiton
kunniajaseneksi henkilon, joka merkittavalla tavalla on toiminut juristi- ja lakimieskunnan
pyrkimysten hyvaksi taikka koti- tai ulkomaisen juristin, joka on erityisen ansioitunut
yhteiskunnallisessa toiminnassa tai tieteellisen tyon alalla.

18 §
Liiton purkautuminen tai lakkauttaminen

Jos liitto purkautuu tai lakkautetaan, sen varat on kaytettava liiton tarkoitusperien mukaisesti
Suomen juristi- ja lakimieskunnan pyrkimysten edistamiseksi.

19§
Siirtymasaannos

Syksyn 2024 ja syksyn 2025 valtuuskunnan kokouksissa voidaan hallituksen jaseneksi valita
henkild, jonka kohdalla sdantéjen 13 §:n mukainen yhtajaksoisten toimikausien rajoitus olisi
tuolloin esteena uudelle kaudelle valitsemiseksi (kaudet tuolloin taynna tai ylittyneet jo
aiemmin). Tallaisessa tapauksessa uusien toimikausien maara rajautuu yhteen.



